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« Bien desservie par les transports en commun (accès direct de Paris par le RER D, Mennecy est une commune 
résidentielle de 15 591 habitants constituée à 50% de terres agricoles ou forestières, à 36% d’espaces urbains 
construits et d’activités économiques et à 14% d’espaces verts ou à vocation sportive, de tourisme ou de 
loisirs ». La ville de Mennecy recherche :  

RESPONSABLE DU PATRIMOINE, DE LA VOIRIE ET DU DOMAINE PUBLIC 

Filière Technique – Catégorie A ou B 

Sous la responsabilité de la Directrice des Services Techniques, le/la responsable du patrimoine, de la voirie 
et du domaine public qui aura pour missions principales :  

 
- Gestion des travaux neufs et d’entretien de Voirie et Réseaux Divers ; planification et coordination. 
- Mise en accessibilité de la voirie et des espaces publics. 
- Mise en œuvre du plan vélo. 
- Gestion des interventions des concessionnaires. 
- Gestion d’occupation du domaine public par les riverains ; établissement des arrêtés. 
- Gestion des litiges. 
- Participation et suivi de la vidéo protection. 
- Gestion de l’éclairage public, illuminations. 
- Gestion des espaces verts (missions ponctuelles) 
- Prise de relais en cas d’absence ou en complément des autres techniciens. 

MISSIONS SPECIFIQUES : 

- Participation à la rédaction des marchés publics et à leur analyse. 
- Assistance à l’élaboration des programmes d’entretien des voiries, des travaux et des budgets. 
- Gestion des conformités. 
- Prise en compte du développement durable. 

COMPETENCES REQUISES :  

- Niveau de formation : BAC + 2 
- Expérience : 5 ans dans un poste similaire Connaissances des techniques des travaux de voirie, de la 

sécurité routière 
- Connaissance des politiques publiques de mobilité et de déplacement 
- Maitrise de la commande publique 
- Maitrise de l’outil informatique (Word et Excel) 
- Assermentation pour conformité en urbanisme  
- Coordonner les activités entre les différents acteurs 
- Titulaire du permis de conduire 

 

 



SAVOIR ETRE :  

- Rigueur et capacité d’analyse 
- Autonomie et disponibilité 
- Qualités relationnelles 
- Sens du travail en commun et esprit d’équipe 

 

POSTE A POURVOIR : 1er décembre 2023 

Si cette offre vous intéresse, merci d’adresser votre candidature au service des Ressources Humaines avant 
le 31 octobre 2023 à drh@mennecy.fr 

 


